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Mit Hernstein auch online in Führung 
Neues Distance Learning-Angebot unterstützt Führungskräfte in bewegten Zeiten 

Wien, 30. April 2020 – Das Hernstein Institut bietet aufgrund der Covid-19-Situation neue Distance 
Learning-Programme an. Die Online-Trainings unterstützen mit einer Kombination aus interaktiven 
Webinaren und reflexiven Transferaufgaben die persönliche Weiterentwicklung. In kürzester Zeit 
hat Hernstein gemeinsam mit dem Trainerstaff ein umfangreiches Angebot erarbeitet, das 
Führungskräfte bedarfsgerecht und modular begleitet. Alle Informationen dazu finden Sie auf der 
neuen Landingpage www.hernstein.at/distance-learning. 

„Persönliche Weiterentwicklung ist zu jeder Zeit wichtig – und gerade in Krisen macht sie sich bezahlt. 
Führungskräfte, die wissen, wie sie gesund bleiben, sich selbst organisieren und folglich auf Distanz 
ihr Team genauso gut führen, kommen erfolgreich auch durch bewegte Zeiten. Entscheidungen 
treffen gehört zum ‚Daily Business‘ – und genau dort hilft es zu reflektieren, sich auf das Wesentliche 
zu fokussieren und effizient umzusetzen“, erläutert Mag. (FH) Michaela Kreitmayer, Leiterin 
Hernstein Institut für Management und Leadership, die Hintergründe zu dem neuen Angebot.  

Das Hernstein Institut bietet die Trainings online mit Trainerbetreuung an. Das bedeutet, dass 
einerseits die direkte Wissensvermittlung durch Hernstein Trainerinnen und Trainer und andererseits 
der Austausch zwischen den Teilnehmenden während der Webinare online funktioniert. Je nach 
Angebot kombiniert mit Transferaufgaben und weiterführenden Inhalten, die den Teilnehmerinnen 
und Teilnehmern über die Hernstein Lernplattform zur Verfügung stehen. 

Die Formate umfassen: 

- kostenlose Webinare mit inspirierenden Wissens-Nuggets – online live; 
- komplett neue Distance Learning Angebote, die online mit Trainerbetreuung durchgeführt 

werden; 
- bestehende Trainings, die aufgrund von Covid-19 zeitweise als Distance Learning-Programm 

angeboten werden. 

Hier finden Sie weitere Informationen zu den Angeboten. 

Kostenlose Webinare – Online live: 

Living Leadership – Online live 
Noch sind die langfristigen Auswirkungen der Covid-19-Krise nicht absehbar. Doch zeigt sich 
bereits jetzt: Digitalisierung hilft. Mensch-Sein zählt. Bildung wird wichtiger denn je. 
Führungskräfte erhalten einen kostenfreien Impuls, wie sie der Führungsvielfalt jetzt am 
besten begegnen. 
Termin: 12. Mai 2020, 16:00 – 17:30 Uhr 
Erfahren Sie hier mehr. 

  

https://www.hernstein.at/distance-learning
https://www.hernstein.at/trainings-und-programme/details/living-leadership-online-live/
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Taste the Sound of Leadership® – Online live 
Dirigieren Sie schon oder managen Sie noch? So eindeutig die Rollenaufteilung im Orchester 
ist, so wichtig ist sie auch im Führungsalltag von Unternehmen. Erhalten Sie einen 
kostenfreien Einblick, was Sie als Führungskraft von der Orchestermusik lernen können. 
Termin: 26. Mai 2020, 15:00 – 16:30 Uhr 
Erfahren Sie hier mehr. 

Neue Distance Learning-Angebote – Online mit Trainerbetreuung 

New Normal Leadership – Digitale Zusammenarbeit über die Krise hinaus 
Wie geht Führen auf Distanz, auch wenn Führungskräfte und ihr Team noch wenig Erfahrung 
mit virtueller Zusammenarbeit gesammelt haben? Die ausgewogene Kombination von 
klassischem Leadership und modernen digitalen Tools erarbeiten sich die Teilnehmenden in 
diesem Training. 
Start: 14. Mai 2020, 10:00 Uhr 
Kosten: 390 Euro exkl. USt. 
Erfahren Sie hier mehr. 

Führen Sie sich selbst – jetzt erst recht 
Wenn alles ungewiss und unüberschaubar ist, sind Flexibilität und Lernbereitschaft gefragt. 
Die Teilnehmenden nutzen den Übergangszustand für ihre persönliche Neuausrichtung und 
setzen auf Selbstführung, mit der sie ihre Zukunft neu gestalten. 
Start: 15. Mai 2020, 10:00 Uhr 
Kosten: 390 Euro exkl. USt. 
Erfahren Sie hier mehr. 

Entscheidungsfreude – eine Kernkompetenz für Führungskräfte 
Schwierige Zeiten brauchen vor allem eines: einen Mix aus Besonnenheit und kluger Analyse, 
beherztem Agieren und Entscheiden. In diesem Training ruht der Fokus darauf, wie 
Führungskräfte es schaffen, sich auf das Wesentliche zu fokussieren und ihre Vorhaben 
erfolgreich zu realisieren. 
Start: 26. Mai 2020, 10:00 Uhr 
Kosten: 390 Euro exkl. USt. 
Erfahren Sie hier mehr. 

Gesund führen in bewegten Zeiten 
Gesunde Leader führen zum Erfolg, besonders in Krisenzeiten. Die Teilnehmenden stärken 
ihre Selbstwirksamkeit − mit effizienten Tools für körperliche und mentale Fitness. Damit sie 
auch bei hoher Belastung ihre Aufgaben gelassen und voller Energie bewältigen können. 
Start: 28. Mai 2020, 10:00 Uhr 
Kosten: 390 Euro exkl. USt. 
Erfahren Sie hier mehr. 

  

https://www.hernstein.at/trainings-und-programme/details/teaser-sound-of-leadership/
https://www.hernstein.at/trainings-und-programme/details/new-normal-leadership-digitale-zusammenarbeit-ueber-die-krise-hinaus/
https://www.hernstein.at/trainings-und-programme/details/fuehren-sie-sich-selbst-jetzt-erst-recht/
https://www.hernstein.at/trainings-und-programme/details/entscheidungsfreude-eine-kernkompetenz-fuer-fuehrungskraefte/
https://www.hernstein.at/trainings-und-programme/details/gesund-fuehren-in-bewegten-zeiten/
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Trainings, die aufgrund der aktuellen Situation bei diesen Terminen auf Distance Learning 
umgestellt wurden: 

Führen 4.0 – Leadership der nächsten Generation 
Die Transformation von Gesellschaft, Technologien, Märkten und Unternehmen schreitet 
unaufhaltsam voran. Das heißt: Auch Führung muss sich ändern. Die Teilnehmenden lernen 
die Methoden des Agilen und Digitalen Leadership kennen und finden so ihren 
zukunftstauglichen Führungsstil. 
Start: 7. Mai 2020, 10:00 Uhr // 4 Webinare 
Kosten: 1.580 Euro exkl. USt. 
Erfahren Sie hier mehr. 

Erfolgreich in Führung gehen 
Für alle, die im Begriff sind, eine Führungsrolle zu übernehmen. Es kommt darauf an, von 
Anfang an über die Grundlagen von Führung Bescheid zu wissen. In diesem Training, das 
aufgrund der aktuellen Situation als Distance Learning angeboten wird, erarbeiten sich die 
Teilnehmenden ihren persönlichen Führungsstil. Damit lassen sich typische Fehler am Beginn 
einer Führungslaufbahn vermeiden. 
Start: 18. Mai 2020, 9:00 Uhr // 7 Online-Sessions 
Kosten: 2.370 Euro exkl. USt. 
Erfahren Sie hier mehr. 

Abschließend möchte Michaela Kreitmayer nicht unerwähnt lassen, dass „ich sehr stolz bin, dass wir 
so rasch und flexibel gemeinsam mit unseren Hernstein Trainerinnen und Trainern dieses 
abwechslungsreiche Distance Learning-Angebot auf die Beine gestellt haben. Uns war es wichtig, 
Trainings zu entwickeln, die gerade zur aktuellen Lage passen – und auch darüber hinaus 
Führungskräfte in ihrer Entwicklung und täglichen Arbeit unterstützen.“ 

Methoden des Distance Learning bei Hernstein auf einen Blick: 

Online mit Trainerbetreuung 
Höchsten Lerntransfer garantiert dieses Format, bei dem sich die Teilnehmerinnen und Teilnehmer 
einen Teil des Wissens selbstständig und zeitlich flexibel erarbeiten. Im Online-Kontakt mit Ihrer 
Trainerin bzw. Ihrem Trainer bearbeiten Sie komplexere Aufgabenstellungen und Sie bekommen die 
Möglichkeit, Ihre Fragen zu diskutieren und sich mit Kolleginnen und Kollegen auszutauschen. 

Online live 
Die Webinare finden zu festgelegten Zeiten statt. Im virtuellen Lernraum sind die Teilnehmenden live 
dabei und können aktiv mitarbeiten. Kompakte Wissenshäppchen, die Lust auf mehr machen. Lernen 
wie im Seminarraum, aber ohne die oft zeitintensive Anreise. 

Online-Einzeltraining 
Flexibles und individuelles Lernen prägen auch das Einzeltraining, bei dem Führungskräfte auf 
Augenhöhe – via Telefon oder Video-Call – ihre aktuellen Herausforderungen und Verhaltensmuster 
reflektieren. Mit dieser überaus effizienten Lernform erweitern Sie Ihre persönlichen 
Führungskompetenzen und stärken Ihre Ressourcen und Ihre Resilienz. 

https://www.hernstein.at/trainings-und-programme/details/fuehren-40-leadership-der-naechsten-generation/
https://www.hernstein.at/trainings-und-programme/details/erfolgreich-in-fuehrung-gehen-dl/
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Weitere Informationen und eine Übersicht über alle Hernstein Trainings und Programme – online als 
auch offline – finden Sie auf unserer Website: www.hernstein.at 

 

Rückfragen und Kontakt: 

Hernstein Institut für Management und Leadership 
Mag. Isabelle Maurer, MSc | Marktkommunikation und Innovation 
t +43/1/514 50‐5617 | isabelle.maurer@hernstein.at 
www.hernstein.at 

https://www.hernstein.at/trainings-und-programme/
mailto:isabelle.maurer@hernstein.at
https://www.hernstein.at/?utm_source=PR&utm_medium=Aussendung&utm_campaign=trainings

